
 
 
 
 

 

 
Plano de Formação 

Sensibilização / Informação 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

2008 

Recursos  
Acção de Formação/ 

Sensibilização / Informação 

 
      Data 

 
Local 
Hora 

 
   Público 
   Alvo 

Responsáveis 
pela Formação 

 
Observações / Actividades 

 Humanos Materiais 

 
Eixo de Intervenção 
Objectivo Especifico 

 
 

Dinamização Parcerias  
(Sensibilização) 

 
 Auditório    
Biblioteca 
Municipal 
 
 

 
Dirigentes das 
Instituições com 
Intervenção no 
Concelho 

 
- Contactar  
Dr.ª Rosinha 
Madeira 
(Escola Superior de 
Saúde da U.A.) 

 
- Inserido nos Plenários do CLAS  
  
- Incluir na Ordem na Trabalhos do 
Plenário do CLAS 
 

- A abordar no 2.º Fórum da Rede 
Social 

 

 
- Grupo de 
Trabalho 

 

 
Apoio 
logístico: 
- CME 

 

EIXO I 
 

1.4 Até 2010, garantir o acesso a acções 
de sensibilização no âmbito da 
dinamização de parcerias aos dirigentes 
das Instituições com intervenção no 
concelho. 

 
 
Partilha de Informação 

(Sensibilização) 

SE
TE

M
B
R
O
 

Ú
lti
m
a 
Se
m
an
a 

 
 Auditório    
Biblioteca 
Municipal 

 
Dirigentes e 
Técnicos das 
Instituições com 
Intervenção no 
Concelho 

 
- Contactar a União 
das IPSS’s 
- Contactar a Rede 
Social de 
Matosinhos 
 

 
Inserido nos Plenários do CLAS   
 

- Incluir na Ordem na Trabalhos do 
Plenário do CLAS 
 

 

 
- Grupo de 
Trabalho 
 
 

 
Apoio 
logístico: 
- CME 

 

EIXO III 
 

2.1. Até 2010, efectuar o levantamento 
das necessidades e das ofertas de 
formação/qualificação do mercado de 
trabalho estarrejense. 

 
 

Internet Segura 
(Sensibilização) 

 
 
Cineteatro 
 
10h00m 

 
 
Comunidade 
Escolar 

 
- Contactar a PSP 
do Porto sobre o 
programa 
relacionado com a 
vigilância na 
Internet 

 
 

- Grupo de 
Trabalho 

 

 
Apoio 
logístico: 
- CME 

 

EIXO I 
 

1.5.Até 2010, promover a prevenção de 
comportamentos aditivos e de violência 
doméstica, junto da comunidade geral e 
escolar 

 

EIXO II 
 

1.3 Até 2010, promover a qualidade de 
trabalho dos prestadores de cuidados, 
formais e informais, que desempenham 
funções com idosos 
 

 
 
 
 

Cuidar com Cuidado 
(Sensibilização) 

        

 
 
 
Auditório    
Biblioteca 
Municipal 

 
14h30m 

 
 
Prestadores de 
cuidados formais e 
informais, que 
desempenham 
funções com 
idosos 

 
 
- Contactar a  
Dr.ª Daniela 
Figueiredo  
(Escola Superior de 
Saúde da U.A.- 
Dep. de 
Geronologia) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Grupo de 
Trabalho 

 

 
 
 
 
Apoio 
logístico: 
- CME  

EIXO I 
 

1.3 Até 2010, garantir o acesso a acções 
de formação  na área da família a todos 
os técnicos do concelho 
 

 
 Formar com  Certificação 

(Sensibilização) 
 

O
U
TU

B
R
O
 

16 
 

 
 

Sala de Formação  
SEMA 
 
10h00m 

   
 

 
Técnicos das 
IPSS’s 
 

 
 

 
- Contactar o CNO 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 No âmbito das  
Jornadas (In)Formar para 
Melhorar Inseridas no  
I Encontro da Rede Social de 
Estarreja 
 

 
 
  
 
 
  
 

 

 
- CNO 

- Grupo de 
Trabalho 

 

 
Apoio 
logístico: 
- CME 
- CNO 
- SEMA 

 
EIXO III 
 

2.5. Até 2010, aumentar em 5% o 
número de certificações, em todos os 
níveis de ensino, do CNO 

 

 

 

 



 

Recursos  
Acção de Formação/ 

Sensibilização / Informação 

 
Data 

 
Local 

        Hora 

 
   Público 
   Alvo 

Responsáveis 
pela Formação 

 
       Observações /  Actividades 

 Humanos Materiais 

 
Eixo de Intervenção 
Objectivo Especifico 

 
 

(Des)Igualdade de Género 
(Sensibilização) 

 O
U
TU

B
R
O
 

 15 

 
Auditório    
Biblioteca 
Municipal 
 
21h30m 

 
 
 
Comunidade geral 
 

 
- Contactar a 
Associação das 
Mulheres Contra a 
Violência, a CIDM 
e a CITE 

 
No âmbito do  ciclo  
À Conversa Sobre …. 
 Inserido no I Encontro da Rede 
Social de Estarreja 

 
 

 
 

 
 
 

- Grupo de 
Trabalho 

 
 

 
Apoio 
logístico: 
- CME 

 

EIXO I 
 

1.5.Até 2010, promover a prevenção de 
comportamentos aditivos e de violência 
doméstica, junto da comunidade geral e 
escolar 

 

EIXO II 
 

1.2  Até 2010, garantir o acesso a 
formação especifica a todos os técnicos 
de instituições do concelho com resposta 
à terceira idade   
 

 
 
 
 

Geriatria 
(Formação) 

 N
O
VE

M
B
R
O
 

2ª
 Q
ui
nz
en
a 

 
 
Junta de Freguesia 
de Beduído 
 

Junta de Freguesia 
de Avanca 
 
 
Pós Laboral 

 
 
 
Técnico das IPSS’s 
do Concelho 
 
 
 
 

15 a 20 inscrições 

 
 
- Contactar a  
Dr.ª Daniela 
Figueiredo  
(Escola Superior de 
Saúde da U.A.- 
Dep. de 
Geronologia) 

 

 
- Realizar 2 sessões da mesma 
acção, em horário pós laboral  
 

- Consultar o Relatório do 
Levantamento das Necessidades 
formativas das IPSS’s efectuado 
pelo Eixo III  
 

 

 
 
- Grupo de 
Trabalho 

 

 
 
Apoio 
logístico: 
- CME 
- Juntas de 
 Freguesia de 
Beduído e 
Avanca 

 

EIXO I 
 

1.3 Até 2010, garantir o acesso a acções 
de formação na área da família a todos 
os técnicos do concelho 
 

 
 

 
Micro-Crédito 
(Informação) 

 N
O
VE

M
B
R
O
 

2ª
 Q
ui
nz
en
a 

 

 
Sala de Formação 
SEMA 

 

 
Técnicos que 
realizem 
atendimento e/ou 
acompanhamento 
 
15 a 20 inscrições 

 
 

- Contactar a Caixa 
 de Crédito 
Agrícola  
 

- Contactar a 
Associação 
Nacional de 
Microcrédito 

 

 
 
- Núcleo de Empreendedorismo e 
Micro-Crédito de Estarreja 
 

- Grupo de Trabalho 
 

 

- Núcleo de  
Empreende 
dorismo e  
Micro-Crédito 
de 
 Estarreja 
- Grupo de 
Trabalho 
 

 
Apoio 
logístico: 
- CME 
- SEMA 

 
EIXO III 
 

1.1. Até 2010, criar 10 postos de trabalho 
no âmbito da valorização dos recursos 
locais associados ao projecto BIORIA e 
10 postos de trabalho no âmbito dos 
serviços de apoio ao Eco-Parque 
Empresarial de Estarreja 
 

 
 

Dinamização Parcerias  
(Sensibilização) 

 
 Auditório    
Biblioteca 
Municipal 
 
 

 
Dirigentes das 
Instituições com 
Intervenção no 
Concelho 

 
- Contactar  
Dr.ª Rosinha 
Madeira 
(Escola Superior de 
Saúde da U.A.) 

 
- Inserido nos Plenários do CLAS  
  
- Incluir na Ordem na Trabalhos do 
Plenário do CLAS 
 

- A abordar no 2.º Fórum da Rede 
Social 

 

 
- Grupo de 
Trabalho 

 

 
Apoio 
logístico: 
- CME 

 

EIXO I 
 

1.4 Até 2010, garantir o acesso a acções 
de sensibilização no âmbito da 
dinamização de parcerias aos dirigentes 
das Instituições com intervenção no 
concelho. 

 
 

Partilha de Informação 
(Sensibilização) 

D
EZ

EM
B
R
O
 

Ú
lti
m
a 
se
m
an
a 

 

 Auditório    

Biblioteca 

Municipal 

 

Dirigentes e 

Técnicos das 

Instituições com 

Intervenção no 

Concelho 

 
- Contactar a União 
das IPSS’s 
- Contactar a Rede 
Social de Matosinhos 
 

 
Inserido nos Plenários do CLAS   
 
- Incluir na Ordem na Trabalhos do 

Plenário do CLAS 
 

 
 
- Grupo de 
Trabalho 
 
 

 
Apoio 
logístico: 
- CME 

 
EIXO III 
 

2.1. Até 2010, efectuar o levantamento 
das necessidades e das ofertas de 
formação/qualificação do mercado de 
trabalho estarrejense. 

 

 



 

 

2009 

Recursos  
Acção de Formação/ 

Sensibilização / Informação 

 
Data 

 
Local 

        Hora 

 
   Público 
   Alvo 

Responsáveis 
pela Formação 

 
       Observações /  Actividades 

 Humanos Materiais 

 
Eixo de Intervenção 
Objectivo Especifico 

 

EIXO II 
 

1.2  Até 2010, garantir o acesso a 
formação especifica a todos os técnicos 
de instituições do concelho com resposta 
à terceira idade   
 

 
 
 
 

Relações Interpessoais 
(Formação) 

 

JA
N
EI
R
O
 

1ª
 Q
ui
nz
en
a 

 
 
Junta de Freguesia 
de Beduído 
 

Junta de Freguesia 
de Avanca 
 
 
Pós Laboral 

 
 
 
Técnico das IPSS’s 
do Concelho 
 
 
 
 

15 a 20 inscrições 

 
 
- Contactar o 
Dr.Fernando 
Correia 

 

 
- Realizar 2 sessões da mesma 
acção, em horário pós laboral  
 

 

 

 
 
- Grupo de 
Trabalho 

 

 
 
Apoio 
logístico: 
- CME 
- Juntas de 
 Freguesia de 
Beduído e 
Avanca 

 

EIXO I 
 

1.3 Até 2010, garantir o acesso a acções 
de formação na área da família a todos 
os técnicos do concelho 
 

 
EIXO II 
 

1.2  Até 2010, garantir o acesso a 
formação especifica a todos os técnicos 
de instituições do concelho com resposta 
à terceira idade   

 
 
 
 

Formar para Cuidar 
(Formação) 

 

M
A
R
Ç
O
 

1ª
 Q
ui
nz
en
a 

 
 
 
 
 
Espaço Saúde 
 
 

 
 
 
Indivíduos 
Sinalizados pelos 
Técnico do 
Concelho 
 
 
 

15 a 20 inscrições 

 
 
 
- Técnicos do 
Centro de Saúde, 
habilitados para dar 
Formação na área 
da Geriatria 

 

 
 
- Utilizar as acções realizadas 
durante o I Encontro da Rede Social 
para divulgação desta acção  
 

 

 

 
 
 
- Grupo de 
Trabalho 

 

 
 
Apoio 
logístico: 
- CME 
- Espaço de 
Saúde 

 

EIXO I 
 

1.3 Até 2010, garantir o acesso a acções 
de formação na área da família a todos 
os técnicos do concelho 
 

 
 

 
Outros Apoios 
(Informação) 

 M
A
R
Ç
O
 

2ª
 Q
ui
nz
en
a 

 

 

 
Sala de Formação 
SEMA 

 

 
Técnicos de 
entidades públicas 
ou privadas com 
intervenção no 
concelho 
 
15 a 20 inscrições 

 

 

- Contactar o 

Centro de 

Coordenação e 

desenvolvimento 

regional (CCDR) 

 

- Contactar o 

 Dr. Rui Monteiro 

 

 
 
- Apoios a considerar: 
QREN 
POPH 
PARES 
Segurança Social 
 

 

- Grupo de 
Trabalho 

 
 

 
Apoio 
logístico: 
- CME 
- SEMA 

 
EIXO III 
 

1.1. Até 2010, criar 10 postos de trabalho 
no âmbito da valorização dos recursos 
locais associados ao projecto BIORIA e 
10 postos de trabalho no âmbito dos 
serviços de apoio ao Eco-Parque 
Empresarial de Estarreja 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

Recursos  
Acção de Formação/ 

Sensibilização / Informação 

 
Data 

 
Local 

        Hora 

 
   Público 
   Alvo 

Responsáveis 
pela Formação 

 
       Observações /  Actividades 

 Humanos Materiais 

 
Eixo de Intervenção 
Objectivo Especifico 

 
 

Informática 
(Formação) 

 

A
B
R
IL
 

 

   
 
 

- Depende da Concretização da 
Acção 1.2.1. Construção e 
Manutenção da Base de Dados  
 

 

 
 

EIXO I 
 

1.2. Até 2009, criar uma Base de Dados 
como instrumento de apoio à 
sistematização do conhecimento das 
famílias 

 
Práticas Parentais 

(Formação) 
 A

B
R
IL
 

 

   
 
 

- As entidades formadoras que 
prestam este serviço são externas 
 

 

 
 

EIXO I 
 

1.6. Até 2010, criar e/ou potenciar 
competências relacionais, melhorando a 
qualidade das práticas parentais 

 
Voluntariado 
(Formação) 

 

A
B
R
IL
 

 

    
- Depende da Concretização da 
Acção 1.4.1. Criação de um centro 
de Recursos  
 

  
 

EIXO II 
 

1.2  Até 2010, construir e operacionalizar 
um Centro de Recursos   

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


